
ПЧ-25ПЧ-25
- Монтер пути Новоуоянской дистанции - Монтер пути Новоуоянской дистанции 
пути - 60 000 р.; - Оператор электронно-пути - 60 000 р.; - Оператор электронно-
вычислительных и вычислительных ма-вычислительных и вычислительных ма-
шин Новоуоянской дистанции пути - 39 шин Новоуоянской дистанции пути - 39 
950 р.; - Сигналист Новоуоянской дистан-950 р.; - Сигналист Новоуоянской дистан-
ции пути - 40 000 р.ции пути - 40 000 р.
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-БАЙ-АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-БАЙ-

КАЛЬСКОГО РАЙОНАКАЛЬСКОГО РАЙОНА
- Юрисконсульт - 56 942 р.; - Бухгалтер - Юрисконсульт - 56 942 р.; - Бухгалтер 
- 51 687 р.; - Главный бухгалтер - 59 443 - 51 687 р.; - Главный бухгалтер - 59 443 
р.; - Экономист - 60 923 р.р.; - Экономист - 60 923 р.
МКУ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВА-МКУ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВА-
НИЯ МО НИЯ МО "СЕВЕРО-БАЙКАЛЬ-"СЕВЕРО-БАЙКАЛЬ-

СКИЙ РАЙОН"СКИЙ РАЙОН"
 - Экономист - 48 000 р. - Экономист - 48 000 р.

МБОУ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ МБОУ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ 
СОШ №1"СОШ №1"

- Автомеханик - 50 000 р.; - Учитель - Автомеханик - 50 000 р.; - Учитель 
(преподаватель) математики - 51 168 (преподаватель) математики - 51 168 
р.; - Водитель автобуса - 49 368 р. р.; - Водитель автобуса - 49 368 р. 

АУ РБ "СЕВЕРНЫЙ ЛЕСХОЗ"АУ РБ "СЕВЕРНЫЙ ЛЕСХОЗ"
- Водитель УАЗ (п.Новый Уоян) - 40 000 - Водитель УАЗ (п.Новый Уоян) - 40 000 

р., - Водитель автомобиля категории С р., - Водитель автомобиля категории С 
(п.Новый Уоян) - 40 000 р.; - Машинист (п.Новый Уоян) - 40 000 р.; - Машинист 
бульдозера - 40 000 р.; - Лесовод - 40 бульдозера - 40 000 р.; - Лесовод - 40 
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Также в ГКУ "Центр занятости Также в ГКУ "Центр занятости 
населения Северо-Байкальского райо-населения Северо-Байкальского райо-
на" имеются вакансии с предоставлени-на" имеются вакансии с предоставлени-
ем жилья для граждан, желающих пере-ем жилья для граждан, желающих пере-
ехать с целью трудоустройства в Ха-ехать с целью трудоустройства в Ха-
баровский край, Сахалинскую область, баровский край, Сахалинскую область, 
Чукотский АО, Республику Татарстан.Чукотский АО, Республику Татарстан.

За подробной информацией можете За подробной информацией можете 
обратиться в ГКУ «Центр занятости обратиться в ГКУ «Центр занятости 
населения Северо-Байкальского района», населения Северо-Байкальского района», 
тел: тел: 

8 (30130) 47 -890.8 (30130) 47 -890.

000р.; - Мастер леса - 40 000 р.000р.; - Мастер леса - 40 000 р.
ВОСТОЧНО-СИБИРСКАЯ ВОСТОЧНО-СИБИРСКАЯ 

ДИРЕКЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫДИРЕКЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ
   - Диспетчер дистанции пути Горхонской    - Диспетчер дистанции пути Горхонской 
дистанции пути - 60 000 р.;  - Монтер пути дистанции пути - 60 000 р.;  - Монтер пути 
Новоуоянской дистанции пути со смен-Новоуоянской дистанции пути со смен-
ным режимом работы 30/30 - 45 000 р.; - ным режимом работы 30/30 - 45 000 р.; - 
Бригадир по текущему содержанию и ре-Бригадир по текущему содержанию и ре-
монту пути и искусственных сооружений монту пути и искусственных сооружений 
Новоуоянской дистанции пути - 80 000 р.Новоуоянской дистанции пути - 80 000 р.

АДМИНИСТРАЦИЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 
МО ГП "ПОСЕЛОК НИЖНЕАНГАРСК"МО ГП "ПОСЕЛОК НИЖНЕАНГАРСК"
- Специалист по муниципальному зе-- Специалист по муниципальному зе-
мельному контролю - от 49 000 р.; - За-мельному контролю - от 49 000 р.; - За-
меститель руководителя администрации меститель руководителя администрации 
МО ГП "Нижнеангарск" - от 70 000 р.МО ГП "Нижнеангарск" - от 70 000 р.

20-Й СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКИЙ 20-Й СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКИЙ 
ОТРЯД ГПС РБОТРЯД ГПС РБ

- Командир отделения (п. Нижнеангарск) - Командир отделения (п. Нижнеангарск) 
- 49 368 р.; - Водитель (с.Байкальское)  - 49 368 р.; - Водитель (с.Байкальское)  
- 49 368 р.; - Водитель пожарного ав-- 49 368 р.; - Водитель пожарного ав-
томобиля (п.Нижнеангарск, с.Верхняя томобиля (п.Нижнеангарск, с.Верхняя 
Заимка)) - 49 368 р.Заимка)) - 49 368 р.

ООО "РЕСУРСТРАНС"ООО "РЕСУРСТРАНС"
- Водитель автомобиля - 67 000 р.; - Во-- Водитель автомобиля - 67 000 р.; - Во-
дитель автобуса - 67 000 р.дитель автобуса - 67 000 р.

МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ 
МУНИЦИПАЛЬНЫМ ХОЗЯЙСТВОМ" МУНИЦИПАЛЬНЫМ ХОЗЯЙСТВОМ" 
- Специалист по природопользованию - Специалист по природопользованию 

- 48 118 р.; - Заместитель председателя - - 48 118 р.; - Заместитель председателя - 
77 100 р.; - Бухгалтер - 48 118 р.; - Главный 77 100 р.; - Бухгалтер - 48 118 р.; - Главный 
архитектор - 59 835 р.архитектор - 59 835 р.

ООО  АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ ООО  АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ 
"СИНИНДА - 1""СИНИНДА - 1"

- Машинист насосных установок УПГР - Машинист насосных установок УПГР 
(вахтовый метод) - 166 600 р.; - Маши-(вахтовый метод) - 166 600 р.; - Маши-
нист насосных установок ЗИФ (вахтовый нист насосных установок ЗИФ (вахтовый 
метод) - 152 000 р.; - Геолог участковый метод) - 152 000 р.; - Геолог участковый 
УПГР (вахтовый метод) - 264 000 р.; - Во-УПГР (вахтовый метод) - 264 000 р.; - Во-
дитель автомобиля (автоцистерна, вах-дитель автомобиля (автоцистерна, вах-
товый метод) - 192 000 р.; - Растворщик товый метод) - 192 000 р.; - Растворщик 
реагентов ЗИФ (вахтовый метод) - 150 реагентов ЗИФ (вахтовый метод) - 150 
000 р.; - Водитель автомобиля КМУ (вах-000 р.; - Водитель автомобиля КМУ (вах-
товый метод) - 192 000 р.; - Водитель товый метод) - 192 000 р.; - Водитель 
автомобиля (самосвал подземный, вах-автомобиля (самосвал подземный, вах-
товый метод) - 321 840 р.; - Охранник - товый метод) - 321 840 р.; - Охранник - 
108 000 р.; - Проходчик УПГР (вахтовый 108 000 р.; - Проходчик УПГР (вахтовый 
метод) - 245 000 р.;  - Слесарь по ремон-метод) - 245 000 р.;  - Слесарь по ремон-
ту технологических установок - 206 890 ту технологических установок - 206 890 
р.; - Механик по ремонту и эксплуатации р.; - Механик по ремонту и эксплуатации 
оборудования ЗИФ - 237 900 р.; - Меха-оборудования ЗИФ - 237 900 р.; - Меха-
ник участка (РММ) - 237 900 р.; - Горно-ник участка (РММ) - 237 900 р.; - Горно-

рабочий на маркшейдерских работах рабочий на маркшейдерских работах 
- 189 000 р.; - Машинист бульдозера - 189 000 р.; - Машинист бульдозера 
(Шантуй); - 225 400 р.; - Старший ме-(Шантуй); - 225 400 р.; - Старший ме-
ханик УПГР - 268 000 р.; - Повар - 107 ханик УПГР - 268 000 р.; - Повар - 107 
000 р.; - Заведующий производством 000 р.; - Заведующий производством 
(старший повар) - 133 600 р.; - Дробиль-(старший повар) - 133 600 р.; - Дробиль-
щик ПАЛ 3 разряд - 146 000 р.; - Води-щик ПАЛ 3 разряд - 146 000 р.; - Води-
тель автомобиля - 227 500 р.; - Слесарь тель автомобиля - 227 500 р.; - Слесарь 
механосборочных работ - 172 410 р.; механосборочных работ - 172 410 р.; 
- Электрогазосварщик ручной сварки - - Электрогазосварщик ручной сварки - 
158 000 р.; - Водитель автомобиля - 192 158 000 р.; - Водитель автомобиля - 192 
000 р.; - Водитель автомобиля (автото-000 р.; - Водитель автомобиля (автото-
пливозаправщика) - 216 000 р.пливозаправщика) - 216 000 р.

Весна, музыка, любовь
В районном Центре досуга 6 мар-

та состоялся  концерт  учащихся и пре-
подавателей  Детской школы искусств 
п.Нижнеангарск, посвященный Междуна-
родному женскому дню  8 Марта - «Весна, 
музыка, любовь».  В уютном  зале собра-
лись верные поклонники и любители ин-
струментальной музыки, родители, одно-

классники, коллеги. С душевной теплотой 
и сопереживанием встречали зрители каж-
дого выступающего.  Мероприятие  соот-
ветствовало целям и задачам  националь-
ного проекта «Семья». 

В фойе Дома культуры гостей ждала  
выставка-продажа  сувенирных работ обу-
чающихся по изобразительному и декора-
тивно-прикладному творчеству. 

Далее зрителей ожидала насыщенная 
концертная программа. В ней были пред-
ставлены все направления деятельности 
ДШИ: инструментальное исполнительство, 
вокал, хореографическое и театральное 
искусство. 

Эмоционально  и живо вел концертную 
программу юный ведущий Влад Ророкин, 
учащийся  театрального отделения ДШИ. 
Он не переставал делать комплименты 
прекрасной половине человечества, а так-
же показал умение работать с залом. 

-Как вы думаете, что бы хотели полу-
чить наши мамы и бабушки в  праздничный 
день? 

-Конечно, лучший подарок для  них – 
это наши улыбки, наши успехи, наши до-
стижения в учебе, музыке, танцах! Ведь 
если у детей всё хорошо, тогда и мамины 
глаза всегда светятся счастьем и радо-
стью. 

Возвышенным, по-весеннему светлым 
и по-праздничному радостным получился 
этот концерт, где участвовали и педагоги, и 
дети. Самые юные участники, пятилетние 
малыши, звонко выводили песенку, трогая 
сердца зрителей своей непосредственно-
стью и обаянием.

Вокальный ансамбль "Бельканто" по-
радовал слушателей своим профессио-
нализмом. Чистые голоса, гармоничное 
звучание  оставили неизгладимое впечат-
ление, подарив милым женщинам неза-
бываемые эмоции и ощущение праздника. 
Ансамбли «ОНИКС», «Бельканто», «Си-
нильга» ещё раз доказали, что творческое 
содружество учащихся и преподавателей 
это не только интересное, познаватель-
ное общение, но и прекрасный образец 

для подражания.  Понравились зрителям 
хореографические номера «Китайский 
стилизованный с веерами»,  эвенкийский 
стилизованный «Северное сияние». Гра-
циозные движения, яркие костюмы и выра-
зительные лица юных танцоров создавали 
на сцене как бы небольшой спектакль.

Музыка объединила всех присутствую-
щих в зале. Исполнять музыкальное про-
изведение на большой сцене,  донести его 
до слушателя и при этом сохранить свою 
творческую индивидуальность, всегда 
сложно. Юные артисты успешно справи-
лись с этой непростой задачей. Своих уче-
ников поддержали сольным выступлением 
преподаватели Дарья Юрова, Денис Дени-
сов, Татьяна Сеничкина и другие. 

Программа концерта покорила слуша-
телей своим разнообразием. В очередной 
раз юные музыканты доказали всем, что 
обучение в школе искусств – это увлека-
тельное занятие. Музыка не делает разли-
чий между теми, кто ей служит. 

Концерт прошел в теплой, дружеской 
атмосфере. Родителям было очень при-
ятно и трогательно  видеть своих детей на 
сцене. Каждый из выступающих получил 
много положительных эмоций и прекрас-
ный опыт выступления перед большой 
зрительской аудиторией. А зрители расхо-
дились домой в прекрасном настроении, 
делясь впечатлениями. 

Соб.инф. 
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Неделя по борьбе с заражением вирусного гепатита С
Здоровый образ жизни

Что такое гепатит С? 
Гепатит - воспаление печени, крупного 

органа, находящегося в правом подребе-
рье. Есть много факторов, которые могут 
вызвать гепатит, например, употребление 
алкоголя, прием некоторых лекарственных 
препаратов или инфицирование некоторы-
ми вирусами. Гепатит С - это заболевание, 
которое вызывается вирусом гепатита С. 
При этом заболевании поражается преиму-
щественно печень, однако могут повреж-
даться и другие важные органы, например, 
почки или щитовидная железа. Если после 
инфицирования вирусом гепатита С орга-
низм человека не смог самостоятельно с 
ним справиться и вирус продолжает раз-
множаться более 6 месяцев, значит забо-
левание перешло в хроническую форму. 
Хронический гепатит С возникает доста-
точно часто, в среднем у 3 из 4 человек. У 
каждого четвертого заболевание проходит 
самостоятельно и зачастую человек узнает 
об этом случайно спустя много лет.

Как можно заразиться
вирусом гепатита С? 
Вирус гепатита С находится в боль-

шом количестве в крови и других биологи-
ческих жидкостях инфицированного чело-
века. Заражение чаще всего происходит, 
когда кровь инфицированного человека 
попадает в кровь или на поврежденную 
кожу (слизистые оболочки) другого чело-
века. Наиболее высокий риск инфициро-
вания вирусом гепатита С у людей, упо-
требляющих инъекционные наркотики. 
Инфицирование возможно при нанесении 
татуировок, пирсинге, проведении косме-
тологических процедур, маникюра или 
педикюра, если в салонах используются 
нестерильные иглы или другие инстру-

менты. В домашних условиях заразиться 
можно при использовании общих бритв 
(с лезвиями), маникюрных (педикюрных) 
принадлежностей с другими членами се-
мьи. Частицы крови могут оставаться на 
поверхности инструментов, и в случае 
микротравм вирус может попасть в ранку 
и вызвать заболевание. Вирус гепатита С 
передается половым путем и от инфици-
рованной матери ребенку во время бере-
менности или родов.

Что делать для профи-
лактики заражения и 
как не заразить других? 
Отказаться от нанесения татуировок, 

пирсинга и необоснованных косметологи-
ческих процедур, а в случае их проведе-
ния обращаться в организации, имеющие 
необходимые разрешения на оказание 
соответствующих услуг, специалисты ко-
торых прошли обучение безопасным пра-
вилам работы и используют одноразовые 
или многоразовые простерилизованные 
инструменты. В домашних условиях 
пользоваться только собственными брит-
вами, маникюрными (педикюрными) при-
надлежностями, зубными щетками, поло-
тенцами и другими средствами гигиены и 
не допускать их использования другими 
членами семьи. Для профилактики поло-
вого пути передачи использовать барьер-
ные средства защиты (презервативы). 
Перед планированием беременности 
женщинам рекомендуется пройти обсле-
дование на вирус гепатита С.

Как проявляется 
заболевание? 
В большинстве случаев гепатит С 

протекает скрыто. Инфицированный че-
ловек чувствует себя на протяжении дли-
тельного времени хорошо и как правило 
не может назвать период, когда его само-
чувствие ухудшалось (что могло бы сви-
детельствовать о начале заболевания). 
На ранних стадиях заболевания у неко-
торых людей отмечаются неспецифиче-
ские симптомы (слабость, повышенная 
утомляемость, головные боли), в крайне 
редких случаях может возникнуть пожел-
тение склер («белков глаз»), пожелтение 
кожи и кожный зуд. Если хронический 
гепатит С остается не выявленным на 
протяжении многих лет, и заболевание 
доходит до стадии цирроза печени, то 
возникают более серьезные симптомы, 
связанные с нарушением функций пе-
чени: снижение массы тела, накопление 
свободной жидкости в брюшной полости 
(асцит), кровотечение из вен пищевода, 
нарушения функции мозга (энцефалопа-
тия).

Чем опасен гепатит С?
 
При длительном течении заболевания 

(не протяжении многих лет) у инфициро-
ванного человека происходит замещение 
нормальной ткани печени соединительной 
тканью (фиброз печени). Это своего рода 
рубцовые изменения в результате хрони-
ческого воспаления. Конечной стадией 
фиброза является цирроз печени, при ко-
тором нарушается структура ткани печени, 
а при тяжелом (декомпенсированном) цир-
розе страдает уже функция органа. У неко-
торых пациентов на фоне цирроза печени 
может возникнуть злокачественное ново-
образование (гепатоцеллюлярная карци-
нома), поэтому всем людям с хроническим 
гепатитом С важно наблюдаться у врача и 
регулярно проходить необходимые обсле-

дования. У некоторых пациентов возника-
ют внепеченочные проявления хрониче-
ского гепатита С в виде заболеваний по-
чек, кожи, щитовидной железы, нарушений 
в системе крови.

Можно ли вылечить 
хронический гепатит С? 

Гепатит С уже многие годы является 
излечимым заболеванием. Прием курса 
специальных противовирусных препара-
тов приводит к полному удалению (элими-
нации) вируса из организма человека и вы-
здоровлению от гепатита С. Большинству 
пациентов в настоящее время может быть 
назначен прием таблетированных пре-
паратов в течение 2-3 месяцев. Но важно 
помнить, что лечение гепатита С имеет 
много особенностей, поэтому назначать 
препараты должен только врач. Человек, 
который успешно вылечился от гепатита 
С, не может заразить других людей.

Помните, что ваше здоровье — в ва-
ших руках. Начните заботиться о себе уже 
сегодня, чтобы завтра встретить счастли-
вое и здоровое будущее!

 
Нижнеангарская ЦРБ 

Предоставление единовременной денежной 
компенсации затрат на обучение инвалидов 

вождению автотранспорта категории "B"
Инвалидам, проживающим на терри-

тории Республики Бурятия, прошедшим 
обучение вождению автотранспорта кате-
гории "B" и получившим водительское удо-
стоверение в организациях на территории 
Республики Бурятия после 1 января 2014 
года, предоставляется единовременная 
денежная компенсация затрат на обуче-
ние вождению автотранспорта категории 
"B" в размере фактической стоимости об-
учения, но не более 50000 рублей.

Для постановки на учет для получения 
компенсации инвалиды или их представи-
тели представляют в подразделение ре-
спубликанского государственного учреж-
дения "Центр социальной поддержки насе-
ления" по месту жительства (пребывания) 
следующие документы:

- заявление о предоставлении компен-
сации

- паспорт;
- документ, подтверждающий прожива-

ние (пребывание) на территории Респу-
блики Бурятия;

- медицинское заключение о наличии 
(об отсутствии) у водителей транспортных 
средств (кандидатов в водители транс-
портных средств) медицинских противо-
показаний, медицинских показаний или 
медицинских ограничений к управлению 
транспортными средствами;

- договор об оказании платных услуг по 
обучению вождению, заключенный инва-
лидом с организацией, имеющей лицен-
зию на право ведения образовательной 
деятельности по подготовке водителей ав-
тотранспортных средств;

- водительское удостоверение;
- платежные документы, подтверждающие 

фактическую оплату за обучение вождению.
Подробную информацию можно полу-

чить в Клиентской службе Северного отде-
ла социальной защиты населения:

г. Северобайкальск, пр. Ленинградский, 
д.7, тел.2-23-00, 2-22-18.

Е.А.Черненко,
ведущий специалист

Северного отдела РГУ «ЦСПН»

Индивидуальные предприниматели, 
применяющие спецрежимы, имеют 

право на льготу по налогу на имущество
Применение индивидуальными пред-

принимателями системы налогообложе-
ния для сельскохозяйственных товаро-
производителей, упрощенной системы 
налогообложения, патентной системы на-
логообложения предусматривает их осво-
бождение от уплаты налога на имущество 
физических лиц в отношении имущества, 
используемого в предпринимательской 
деятельности.

Исключение составляют объекты, 
включенные в перечень административ-
но-деловых и торговых центров, опреде-
ляемый в соответствии со ст. 378.2 НК 
РФ. Перечень таких объектов, зареги-
стрированных на территории Республи-
ки Бурятия, размещен на официальном 
сайте Министерства имущественных и 
земельных отношений Республики Буря-
тия (https://egov-buryatia.ru/mizo/activities/
io/perechen/).  

Чтобы воспользоваться льготой по 
налогу на имущество индивидуальному 
предпринимателю, применяющему специ-
альный налоговый режим, необходимо:

1) Проверить по кадастровому номеру, 
входит объект недвижимости или здание/
сооружение, используемые в предприни-
мательской деятельности в том налого-
вом периоде, в котором возникло право на 
льготу, в указанный выше перечень.

Если здание (строение, сооружение) 
включено в перечень, то все помещения 
в нем подлежат налогообложению исходя 
из кадастровой стоимости помещений.

2) Только в случае отсутствия в переч-
не на сайте кадастрового номера объек-
та недвижимости (здания/сооружения) 
используемого в предпринимательской 

деятельности, необходимо направить 
Заявление о предоставлении налоговой 
льготы, оформленного в установленном 
порядке (форма по КНД 1150063).

Это можно сделать через Личный ка-
бинет налогоплательщика или его мо-
бильную версию - приложение «Налоги 
ФЛ». 

3) К заявлению необходимо прило-
жить документы, подтверждающие фак-
тическое использование недвижимости в 
предпринимательской деятельности.

Такими документами могут быть дого-
воры с поставщиками, покупателями, пла-
тежные документы, свидетельствующие 
о получении дохода от предприниматель-
ской деятельности и т.д.

Для своевременной реализации пра-
ва на льготу по налогу на имущество с 
физических лиц в отношении объектов, 
используемых в 2024 году в предпринима-
тельской деятельности (и не включенных 
в перечень) рекомендуется подать заяв-
ление по установленной форме заранее, 
к примеру, до 01.05.2025, не дожидаясь 
срока уплаты 01.12.2025.

Полный текст статьи: https://www.nalog.
gov.ru/rn03/ifns/imns03_02/15350083/.

Телефон Единого контакт-центра ФНС 
России: 8 800 222-22-22.

Управление Федеральной налого-
вой службы по Республике Бурятия в 
ВК: https://vk.com/public217955262; в ОК: 
https://ok.ru/group70000001400257 - акту-
альные новости налоговой службы в со-
циальных сетях.

Пресс-служба УФНС России 
по Республике Бурятия

По нацпроекту проведут реконструкцию 
аэропортов Нижнеангарска и Таксимо
Об этом сообщил во время пресс-

клуба министр по развитию транспорта, 
энергетики и дорожного хозяйства Буря-
тии Александр Гоге. На эти цели в рамках 
национального проекта «Эффективная 
транспортная система» предусмотрено 
выделение средств в размере более 5 
млрд руб.

- Сейчас определили ведомства, кото-
рые будут этим заниматься и с выделени-
ем дополнительных людей. Все взлетно-
посадочные полосы находятся в феде-
ральной собственности. Сейчас у нас как 
раз идет процедура, которую планируем 
завершить до конца марта. Поскольку одно 
из условий финансирования федеральны-
ми средствами было, что эти полосы все 

заберут на уровень Республики Бурятия. 
Далее приступим к разработке проектно-
сметной документации, чтобы в 2027 году 
приступить к строительно-монтажным ра-
ботам, - рассказал Александр Гоге.

Он также сообщил, что в ближайшее 
время начнется разработка проектно-
сметной документации на реконструкцию 
перрона в части мест стоянки самолетов 
международного аэропорта «Байкал». В 
связи с ежегодным приростом пассажиро-
потока на 15-20 тысяч человек, может воз-
никнуть проблема нехватки площадей для 
стоянки самолетов. Реконструкцию реа-
лизуют в рамках государственно-частного 
партнерства.

egov.ru
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Берегите себя и свое имущество
Неизменной причиной пожаров в жи-

лом секторе в период отопительного се-
зона, по-прежнему, остается нарушение 
правил пожарной безопасности при экс-
плуатации печного отопления.

20-й Северобайкальский отряд ГПС 
РБ напоминает правила эксплуатации 
печного оборудования и электронагре-
вательных приборов в частном жилом 
секторе.

При эксплуатации печного отопления 
запрещается:

— оставлять без присмотра топящие-
ся печи, а также поручать детям следить 
за ними;

— располагать топливо и другие го-
рючие вещества и материалы на пред-
топочном листе;

— топить углем, газом печи, не пред-
назначенные для этих видов топлива;

— производить топку печей во время 
проведения в помещениях собраний и 
других массовых мероприятий;

— перекаливать печи;
— выполнить разделку и отступку;
— устанавливать металлические 

печи, не отвечающие требованиям по-
жарной безопасности, стандартам и тех-
ническим условиям;

— при установке временных метал-
лических и других печей заводского изго-
товления должны выполняться указания 
(инструкции) предприятий-изготовите-
лей, а также требования норм проекти-
рования, предъявляемые к системам 
отопления.

Кроме того, нельзя топить печи с 
открытыми дверками, сушить на них 
одежду, дрова и другие материалы, а 
поверхности отопительных приборов и 
дымовых труб необходимо систематиче-
ски очищать от пыли и белить, а обнару-
женные в печи трещины своевременно 
заделывать.

Во время отопительного сезона необ-
ходимо прочищать дымоходы не реже 1 
раза в 3 месяца. Следить за печью нужно 
не только в жилых помещениях, но и пе-
риодически проверять чердаки. Дымоход 
должен быть обязательно побелен. Де-
лать это нужно для того, чтобы вовремя 
заметить образовавшиеся трещины, ко-
торые и являются источниками пожара.

Кроме этого, нередки случаи, когда 
старый дом дал усадку, а печь, установ-
ленная на отдельный фундамент, не осе-
дает. Вследствие этого, разделки, рас-

положенные на дымоходе, оказываются 
выше сгораемых конструкций перекры-
тий и чердака, что также нередко приво-
дит к возгоранию.

Не менее серьезную опасность пред-
ставляет еще один источник тепла – элек-
трообогреватели. Следует пользоваться 
обогревателями только заводского из-
готовления и обязательно с терморегу-
лятором. Нельзя оставлять обогрева-
тель без присмотра и ставить вплотную 
к сгораемым предметам. Помните, что 
применение нестандартных (самодель-
ных) электронагревательных приборов, 
особенно с открытой спиралью нагрева, 
запрещается категорически. Это немину-
емо может привести к пожару. 

Не забывайте периодически прове-
рять состояние электропроводки в доме. 
Перегрузка электросети, использование 
«жучков» в электросчетчиках также ста-
новятся причинами пожаров. В случае 
неисправности розеток и выключателей, 
отремонтируйте или замените их. На-
дежно, без скруток, соедините провода. 
Особо будьте внимательны к удлините-
лям, проверяйте их на нагрев.

При возникновении пожара ваш глав-
ный враг – время. Каждая секунда может 
стоить вам и вашим родственникам, со-
седям жизни! 

Во избежание трагедии запомните 
эти несложные правила пожарной без-
опасности.

Уважаемые жители и гости Северо-
Байкальского района! Не пренебрегайте 
правилами пожарной безопасности! Со-
блюдайте меры пожарной безопасности! 
В случае пожара немедленно вызовете 
пожарную охрану, позвонив на телефон 
спасения «01» (с сотового «101, 112»). 

Помните, что пожар легче предупре-
дить, чем его потушить!

С.Н.Понушков, 
начальник 20-го

 Северобайкальского ОГПС РБ     

В Росгвардию Бурятии продолжается 
дополнительный набор на службу

В Отделение вневедомственной ох-
раны войск национальной гвардии по Се-
веробайкальску и Северо-Байкальскому 
району Российской Федерации по Респу-
блике Бурятия требуются граждане на 
должности младшего начальствующего 
состава, старших полицейских и полицей-
ских водителей.

Отделение вневедомственной охраны 
войск национальной гвардии по Северо-
байкальску и Северо-Байкальскому райо-
ну - филиала ФГКУ УВО ВНГ Российской 
Федерации по Республике Бурятия, объ-
являет дополнительный ограниченный 
набор на службу в войска национальной 
гвардии Российской Федерации граждан 
не старше 45 лет на должности младше-
го начальствующего состава, имеющих 
образование не ниже среднего (полного) 
общего, отслуживших в Вооруженных Си-
лах и соответствующих предъявляемым 
Законом Российской Федерации № 226-ФЗ 
«О войсках национальной гвардии Россий-
ской Федерации» требованиям,  а также 

не проходивших срочную службу, но имею-
щих военный билет с категорией «А», «Б».

При приеме на службу в войска нацио-
нальной гвардии предоставляется полный 
пакет социальных гарантий:

-  стабильная высокая заработная плата;
-  предоставление материальной помощи;
- ежегодный оплачиваемый отпуск от 45 

суток, с бесплатным проездом с членом 
семьи на территории Российской Федера-
ции;

-  бесплатное и качественное медицин-
ское обслуживание;

-  возможность получения гарантирован-
ной льготной пенсии;

-  поднаем жилья за каждого члена се-
мьи, если сотрудник не имеет собственного 
жилья;

-  возможность получения бесплатного 
высшего образования.

По всем интересующим вопросам 
обращаться по адресу: г. Северобай-
кальск, ул. Морских Пехотинцев, 5, либо 
по  тел.: 2-13-05, 2-26-74.

Жители Бурятии смогут защитить свои вложения в 
строительство частного дома эскроу-счетами

Механизм, успешно применя-
емый в многоквартирном строи-
тельстве, станет гарантией сохран-
ности средств граждан в секторе 
индивидуального жилищного стро-
ительства. Федеральный закон об 
эскроу-счетах вступил в силу с 1 
марта.

Средства заказчика будут размещены 
на счетах эскроу до завершения подряд-
чиком строительства жилого дома, а под-
рядчик в свою очередь будет выполнять 
финансирование строительно-монтажных 
работ за счет собственных или кредитных 
средств. Подрядчику средства поступят 
только по факту выполнения всех обяза-
тельств и регистрации права собственно-
сти на дом.

- Счета раскрываются тогда, когда 
строитель сделал работу. Сам застройщик 
заинтересован в скором раскрытии этих 
эскроу-счетов, чтобы получить затрачен-
ные средства и прибыль. Такой же меха-
низм применялся для того, чтобы исклю-
чить вероятность обмана граждан со сто-
роны недобросовестных застройщиков. 

Это позволило использовать деньги по це-
левому назначению, не формируя реестр 
обманутых дольщиков, - отметил Евгений 
Луковников, заместитель Председателя 
Правительства Бурятии.

Цифровой базой для реализации ме-
ханизма счетов эскроу в ИЖС выступает 
портал строим.дом.рф, где все участники 
строительства индивидуального жилого 
дома могут взаимодействовать в онлайн-
формате.

Схема взаимодействия с эскроу выгля-
дит следующим образом:

1.  Подрядчик получает аккредитацию 
банков и размещает проект дома на стро-
им.дом.рф.

2.  Банк одобряет кредит на строитель-
ство дома.

3.  Заказчик выбирает проект на стро-
им.дом.рф и заключает договор подряда.

4.  Банк открывает счет эскроу заказчи-
ку и предоставляет ипотеку.

5.  Банк выдает кредит подрядчику для 
строительства по ставке не более 1 % го-
довых.

6.  Подрядчик строит дом, совместно с 
заказчиком подписывает акт приема-пере-
дачи готового дома и банк раскрывает сче-

та эскроу в пользу подрядчика.
В Бурятии на сегодня получили аккре-

дитацию 35 застройщиков. На портале 
размещены их проекты - жители Бурятии 
могут выбрать подходящий и заказать 
строительство. Таким образом, открыта 
возможность строительства жилого дома с 

гарантией безопасности механизма счетов 
эскроу. Деньги граждан будут защищены, а 
подрядчики смогут планировать развитие 
бизнеса благодаря банковскому финанси-
рованию.

Пресс-служба Главы РБ 
и Правительства РБ

«Заповедное Подлеморье» запускает 
экоакцию «Чистый лёд Байкала. 

Мусор в обмен на подарок»

Принять участие в ней может каждый 
посетитель Забайкальского национально-
го парка и Баргузинского заповедника. 

Для участия в Акции необходимо:
• Получить у ответственного за про-

ведение акции государственного инспек-
тора мешок (на КПП Забайкальского на-
ционального парка, или на полевой базе 
«Давша»).

• Находясь на территории парка или за-
поведника, производить сбор мусора как 
собственного, так и встреченного по пути 
следования.

• Собранный мусор упаковать плотно в 
мешок и сдать на КПП государственному 
инспектору национального парка, отме-
титься в ведомости и получить подарок.

• У каждого участника есть возмож-
ность получить специальный приз – фут-

болку с логотипом Акции. Для этого не-
обходимо собранный мусор разделить на 
фракции: пластик, металл, стекло. Каждый 
вид должен быть упакован в отдельный 
мешок (пакет) и сдан на проверку госу-
дарственному инспектору на КПП. Общий 
объём раздельно сданного мусора должен 
составлять не менее одного мешка. После 
проверки мусор должен быть помещён в 
отведённые для него контейнеры. 

• У каждого участника есть возмож-
ность получить дополнительный приз за 
лучшее фото с рекламным щитом акции, 
установленным на КПП Забайкальского 
национального парка. Её необходимо вы-
ложить ВКонтакте с хэштегом #чистый_
лёд_Байкала

Все условия смотрите в Положении Ак-
ции на сайте ФГБУ «Заповедное Подлемо-
рье». Чистый лёд – это чистая вода озера. 
Ежегодно мы вместе с посетителями спа-
саем Байкал от сотен мешков мусора. Ста-

новитесь экотуристом 
и вносите свой вклад 
вместе с «Заповед-
ным Подлеморьем»!

Пресс-служба 
ФГБУ «Заповед-

ное Подлеморье»
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Огонёк доброты
В ноябре 2022 года в Северо-Бай-

кальском районе зажёгся новый «Огонёк» 
– женский клуб, объединивший женщин, 
желающих поддержать наших воинов, 
участвующих в специальной военной опе-
рации. Инициатива, возникшая от чистого 
сердца, быстро переросла в масштабное 
волонтёрское движение, объединившее 
не только жителей сел Холодное и Душка-
чан,  а также  детский сад «Олененок».

Изначально всё начиналось с вязания 
шерстяных носков. Несколько женщин, 
участников ТОСа «Асикта»,  объединенных 
желанием помочь, собрались вместе и нача-
ли плести сети. В основном, это происходи-
ло в  Холодном, где группа из двух человек, 
а позже  до пяти,  трудилась над созданием 
прочных маскировочных сетей. Руководит 
этим направлением Антонина  Нагаева, а 
всю масштабную волонтёрскую деятель-
ность координирует Нина  Колмакова.

С октября 2023 года волонтёрская по-
мощь вышла на новый уровень. Благода-
ря предоставлению помещения в детском 
саду «Олененок», производство сетей 
значительно расширилось. Теперь здесь 
настоящая небольшая мастерская. Про-
цесс создания сетей – кропотливый труд: 
разрезание спанбонда на основы, тща-
тельное оплетение – каждая сеть – ре-
зультат многих часов усердной работы. 
Сегодня Антонина Геннадьевна, одна  из 
самых активных участников, плетет одну 
сеть в день – показатель огромного вкла-
да в общее дело. Н.Д. Колмакова, в свою 
очередь, занимается сбором средств для 
покупки спанбонда. Вместе с  Антониной 
Геннадьевной сейчас сети плетет Раитина 
Наталья Владимировна.

- Но "Огонёк" не ограничивается только 
плетением сетей, - рассказывает Людми-
ла Усынина, глава села Холодное, -  во-

лонтеры  проявляют заботу о солдатах 
по-разному. Они готовят и продают на раз-
личных  мероприятиях вкусные  пирожки, 
торты и пирожные. Вырученные средства 
идут в общий фонд, который используется 
для покупки материалов для сетей и дру-
гих необходимых вещей.

Состав группы разнообразен: в ней 
есть и пенсионеры, и работающие женщи-
ны. Они объединены единой целью – под-

держать тех, кто защищает Родину. Связь 
с солдатами поддерживается через Н.Д. 
Колмакову, что позволяет точно понимать 
их текущие потребности и направлять по-
мощь туда, где она нужна больше всего. 
Собранные посылки доставляются через 
волонтерский центр в Север-Байкальском 
районе: сначала их приносят в админи-
страцию п. Нижнеангарск, а оттуда они 
уже отправляются к адресатам.

Планы на будущее у волонтерского  
центра амбициозные, хотя конкретные 

шаги пока не озвучены. Но одно ясно: 
"Огонёк" Северо-Байкальского района бу-
дет продолжать гореть, согревая теплом и 
заботой наших защитников. Ведь главная 
цель – поддержка и сохранение воинов, 
выполняющих свой долг перед Родиной. 
Их вклад бесценен, и поддержка со сторо-
ны таких неравнодушных людей, как чле-
ны клуба «Огонёк», невероятно важна.

Соб.инф. 

К 100-летию Северо-Байкальского района

Мудрость и душевный свет

Санжиева Татьяна Васильевна не так 
давно отметила свой юбилей. Она с 1996-
го по 2017 год трудилась в ГБУЗ «Нижне-
ангарская ЦРБ».

Татьяна Васильевна родилась в го-
роде Улан-Удэ в семье медсестры и по-
мощника машиниста. В 1958 году семья 
переехала в пос. Онохой Заиграевского 
района. По окончании 8 класса, поступи-
ла в сельскохозяйственный техникум им. 
М.Н.Ербанова на бухгалтерское отделе-
ние. После успешного окончания техни-
кума в 1973 году Татьяна Васильевна по 
распределению Министерства сельского 
хозяйства была направлена на работу в 
Северо-Байкальский район, но из-за бо-

лезни матери попросила, чтобы её напра-
вили поближе к дому. Так началась трудо-
вая деятельность молодого бухгалтера по 
строительству в передовом совхозе «Эр-
хирикский» Заиграевского района. Там же 
познакомилась со своим будущим мужем, 
который после армии был командирован 
в этот совхоз на уборочную. После заму-
жества вернулась в свой родной поселок 
Онохой. Работала бухгалтером в Заигра-
евском районо, в КБО пос. Онохой, в Оно-
хойском лесоперевалочном комбинате в 
должности нормировщика по бригадному 
подряду. В Бурятской АССР это был пер-
вый опыт внедрения бригадного подряда. 
Из многих регионов СССР приезжали за 
опытом по ведению бригадного подряда.

В 1983 году переехала с семьей в по-
селок Нижне-Ангарск. Работала в Севе-
ро-Байкальском РСУ кладовщиком. Затем 
была переведена на должность инженера 
по труду и заработной плате. После РСУ 
пришлось работать в разных местах, в том 
числе и в райпо. Работала секретарем, со-
вмещая работу экономиста по строитель-
ству.

В 1996 году Татьяна Васильевна нача-
ла свою трудовую деятельность в системе 
здравоохранения Северо-Байкальского 
района сестрой-хозяйкой детского отделе-
ния. Когда в Северо-Байкальском районе 
состоялось  открытие  кожно-венерологи-
ческого отделения, Татьяна Васильевна, 
не испугавшись всех трудностей по подго-
товке и открытию нового отделения, пере-
шла на этот участок.

Девяностые годы – это годы перестрой-
ки. Было непростое время. Для открытия 
КВО требовалось оснащение, оборудо-

вание. Буквально по крохам приходилось 
комплектовать отделение. Требовалась 
перепланировка в отделении, а средств на 
приобретение строительных материалов 
не хватало, и Татьяна Васильевна, в пря-
мом смысле слова, «добывала» эти стро-
ительные материалы. Имея опыт работы 
в строительстве, лично контролировала 
производимый ремонт отделения, от её 
опытного глаза не ускользала ни одна ме-
лочь.  Не было в достаточном количестве 
постельного белья, медицинских халатов. 
Из неликвидных пододеяльников Татьяна 
Васильевна шила медицинские халаты 
для персонала, постельное белье, шторы. 
В 1999 году кожно-венерологическое отде-
ление перепрофилируется в туберкулез-
ное отделение, через год отделение пере-
водят в другое здание. И снова возникают 
те же проблемы по обустройству на новом 
месте. Татьяна Васильевна активно вклю-
чается в эту работу. Отличительная черта 
Татьяны Санжиевой - вникать в каждое 
дело лично, уметь организовывать кол-
лектив от санитарки до врача. В 2000 году 
Т.В.Санжиеву переводят на должность 
старшего инспектора отдела кадров.

До сентября 2008 года в состав ЦРБ 
входила водолечебница «Хакусы». Рабо-
та водолечебницы носила сезонный ха-
рактер с июня по сентябрь. Как руководи-
тель отдела кадров, занималась не только 
оформлением сотрудников, но и их поис-
ком и подбором.   В 2013 году должность 
старшего инспектора отдела кадров была 
переименована на должность начальника 
отдела кадров.

Татьяна Васильевна одна из самых 
грамотных и опытных кадровых работни-

ков в системе здравоохранения Республи-
ки Бурятия. Знания по нормированию тру-
да и бухгалтерской работе во многом спо-
собствуют в работе кадровика. Она явля-
ется наставником молодых специалистов, 
обучила более десяти человек кадровому 
делопроизводству, и с удовольствием про-
должает делиться своим наработанным 
опытом. Татьяна Васильевна компетентна 
в любом вопросе, касающегося кадрового 
дела. Она в полной мере владеет компью-
тером, всеми программами, необходимы-
ми для работы в отделе кадров.

В 2017 году Татьяна Васильевна ушла 
на заслуженный отдых. Но даже несмотря 
на то, что она находится на пенсии, к ней, 
как к опытному и грамотному кадровику, до 
сих пор обращаются за помощью или со-
ветом многие работники ЦРБ, и не только. 
Жители Нижнеангарска знают Татьяну Ва-
сильевну, как активную участницу коллек-
тива театра-студии "Берег", талантливо 
сыгравшую множество ярких ролей и ха-
ризматичную исполнительницу вокальных 
номеров.  

За свой весомый вклад в работе ЦРБ 
в 2010 году Татьяна Васильевна награж-
дена  Почетной грамотой Министерства 
здравоохранения Российской Федерации, 
в 2015-м - Почетной грамотой Министер-
ства здравоохранения Республики Буря-
тия, в 2017-м - медалью «За заслуги перед 
здравоохранением Республики Бурятия» II 
степени. 

Коллектив ЦРБ тепло поздравил Татья-
ну Васильевну с ее юбилеем. 

По материалам 
Нижнеангарской ЦРБ
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Вместе с весной к нам приходит самый 
нежный, самый любимый праздник – Меж-
дународный женский день 8 Марта, когда 
прекрасная половина человечества при-
нимает подарки и пожелания в свой адрес. 
Детская школа искусств п. Новый Уоян 
открыла свои двери для зрителей  8 мар-
та. Концертный зал был наполнен атмос-
ферой весеннего настроения, улыбками 
и радостью зрителей.  Учащиеся и препо-
даватели школы подарили всем замеча-
тельный концерт и назвали его «Мы вас 
любим! Ваши детки». Со сцены концерт-
ного зала звучала классическая музыка в 
исполнении юных пианистов и гитаристов. 
Зажигательные и смысловые миниатюры, 
а также прозу и стихотворения предста-
вили театралы. Хореографические поста-
новки были на высоте, а подготовительный 
класс, как лучик солнца, ворвался в зал и 
заставил всех зрителей аплодировать, не 
жалея рук.  Звучали прекрасные песни для 
всех женщин, а средний хор показал му-
зыкальный фрагмент из мюзикла «Волк и 
семеро козлят» (на новый лад). 

В фойе школы развернулась выставка 
работ, посвящённая весне и прекрасным 
женщинам. Дети передали красоту про-
буждающейся природы и выразили свою 
любовь и признательность мамам, бабуш-
кам и сёстрам.

В МБУ КДЦ "Туяна" (п.Новый Уоян) со-

стоялась серия увлекательных мероприя-
тий, направленных на создание празднич-
ного настроения и развитие творческих 
способностей участников. В рамках кон-
курса поделок ребята продемонстрирова-
ли свои таланты и фантазию, создавая ра-
боты в различных техниках. Это меропри-
ятие позволило им проявить свою креатив-
ность и поделиться своими идеями с окру-
жающими. Особое внимание заслуживает 
мастер-класс по мыловарению, который 
посетили обладатели Пушкинской карты. 
Участники мастер-класса создали мыло 
различных форм, цветов и ароматов, что 
позволило им не только насладиться про-

цессом творчества, но и получить полез-
ные навыки, которые можно применять в 
повседневной жизни.

В библиотеке КДЦ "Туяна" прошла 
выставка "Мода из комода", которая предо-
ставила посетителям уникальную возмож-
ность окунуться в мир изменений женских 
образов на протяжении XX века. Выставка 
позволила увидеть, как менялась мода в 
СССР и как эти изменения были связаны 
с социальными и культурными аспектами 
того времени.

Для всех жителей поселка был ор-
ганизован вечер отдыха, который стал 
прекрасным завершением праздничной 
программы. Это мероприятие позволило 
участникам расслабиться, насладиться 
общением и праздничной атмосферой.

В преддверии прекрасного праздни-
ка 8 Марта в АУ "КДЦ Современник" 
(с.Верхняя Заимка)  для ребят прошла ин-
терактивная квест-игра "Поздравление с 8 
Марта", в которой команды отправились в 
путешествие по сказкам с Котом Матро-
скиным, им пришлось отвечать на занима-
тельные вопросы. По окончании игры при-
няли участие в  мастер-классе «Тюльпан 
для Мамы». 8 Марта — это замечатель-
ный, светлый и долгожданный праздник, в 
который дети любят преподносить своим 
мамам сюрпризы. Самый лучший сюрприз 
– подарок, сделанный своими руками. Ре-
бята с удовольствием изготовили тюльпа-
ны для своих мам.

Мастер-класс по изготовлению откры-
ток для мам и бабушек прошел в библио-
теке КДЦ «Ангара» с.Уоян. В ходе мастер 
– класса ребята проявили свои творческие 
способности. Дети вырезали, клеили, под-
бирали цвета, формы и материалы для 
работы. Мамы и бабушки, тети и сестры 
получили самые волшебные открытки.

 Также в доброй, дружеской обстановке 
прошел вечер отдыха «Для милых дам». 
Веселые конкурсы сменялись танцами, 

смешными мини-сценками, которые инс-
ценировались самими участниками вече-
ра. 

А в КДЦ "Сэвден" с. Кумора расцвел 
целый калейдоскоп праздничных меропри-
ятий. 7 марта юные жители села приняли 
участие в конкурсно-игровой программе, 

где им поведали об удивительной исто-
рии возникновения 8 Марта. Девчонки, с 
огоньком в глазах, ринулись в увлекатель-
ное состязание, с легкостью преодолевая 
все испытания и конкурсы. В этот день они 
блистали своей веселостью и находчиво-
стью, умом и умением, творческим под-
ходом и дружбой. Мальчики, в свою оче-
редь, стали надежной опорой и верными 
болельщиками. В завершение праздника 
юных леди поздравили с чудесным празд-
ником весны и вручили сладкие подарки и 
нежные цветы.

Мартовский праздник – прекрасный по-
вод напомнить женщинам всех возрастов 
об их красоте, уме и душевном тепле. В этот 
же день, 7 марта, для прекрасной половины 
села состоялся вечер отдыха, который про-
шел в теплой и душевной атмосфере и стал 
настоящим праздником души для старшего 
поколения. Позитивные эмоции переполня-
ли сердца,  создавая неповторимую атмос-
феру единения. Участники с удовольствием 
пели любимые песни, вспоминая молодость 
и делясь радостью друг с другом.

Не обошлось и без зажигательных тан-
цев! Под ритмы любимых мелодий все с 
удовольствием пустились в пляс, забыв 
о возрасте и повседневных заботах. Аро-

матный, горячий чай согревал души и соз-
давал уютную атмосферу. Смех и радость 
звучали в каждом уголке зала, а глаза све-
тились счастьем. Этот вечер подарил всем 
присутствующим незабываемые моменты 
и заряд положительной энергии. 8 марта 
эстафету праздника подхватила моло-

дежь, для которой была организована за-
жигательная дискотека. Световое оформ-
ление подчеркнуло стиль мероприятия, а 
веселая музыка не давала никому скучать. 
В атмосфере радости и дружелюбия все 
получили прекрасное настроение и море 
позитива.

В СДК с. Байкальское жители время 
даром не тратят, приятное с полезным 
совмещают. М.Ф.Бочарова  с внучкой 
Яной плетут нашлемник, розжиг на СВО. 
М.А.Петенко с сыном Матвеем изготавли-
вают сухой душ, а Мария Борисова  зани-
мается бисероплетением, хочет подарить 
свои изделия бабушкам, труженицам тыла 
и детям войны. На мастер - классе "От-
крытка к 8 Марта своими руками" участни-
ки  сделали очень красивые открытки, ко-
торые с любовью подарили своим мамам, 
сестренкам. 

8 Марта – это не просто день весны, 
это время, когда мы можем собраться вме-
сте, вспомнить лучшие моменты жизни и 
порадоваться друг за друга. Море положи-
тельных эмоций и прекрасных воспомина-
ний стало наградой для всех участников 
праздничных  мероприятий. 

С.Тальская

ЕСТЬ В МАРТЕ ДЕНЬ ОСОБЫЙ
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Первопроходцы знали одно слово «Надо!» и шли в рейсы
(К 50-летнему юбилею автобазы 

треста «Нижнеангарсктрансстрой»)

Автобаза треста «Нижнеангарсктранс-
строй» была основана по приказу Мини-
стерства транспортного строительства от 
7 марта 1975 года с дислокацией на стан-
ции Таловка Прибайкальского района с 
последующей передислокацией в Северо-
байкальск. С 13 марта начался прием име-
ющихся в других подразделениях треста 
машин в автобазу. Многие водители уже 
были оформлены в штат СМП-572, при 
создании нового автомобильного предпри-
ятия они все были переведены в автобазу. 
Сарафанное радио быстро разнесло из-
вестие о приеме водителей в бамовскую 
организацию, и водители со всех прибай-
кальских поселков и сел съехались в Та-
ловку. Очень скоро автобаза имела уже 
117 автомашин, численность работающих 
составляла 150 человек. Перед коллекти-
вом стояли конкретные задачи:

1. Обеспечить бесперебойную выгруз-
ку грузов, поступающих по железной доро-
ге на станцию Таловка.

2. Завезти максимальное количество 
народнохозяйственных грузов по ледовой 
дороге через Байкал для строителей СМП-
575 в Северобайкальск.

3. Обеспечить доставку грузов для 
строителей СМП-572 в Новый Уоян при от-
сутствии каких-либо автомобильных дорог.

4. Оказать шефскую помощь по до-
ставке десанта ТО-11 на Северомуйский 
тоннель и максимальную помощь в до-
ставке строительных материалов, обору-
дования и ГСМ.

Для обеспечения поездов были созда-
ны 3 автоколонны. Автоколонна №1 обслу-
живала СМП-575, автоколонна №2 –СМП-
572 и автоколонна №3 занималась достав-
кой грузов со станции Таловка.

В феврале 1975 года несколько во-
дителей во главе с первым начальником 
автобазы НАТС В.П.Слоневским первыми 
проложили ледовую трассу по Байкалу, по-
сле чего начались интенсивные ледовые 
перевозки.

Из книги воспоминаний Б.Балбарова 
«Магистраль нашей молодости»:  «Води-
тельский коллектив, сформированный из 
прибайкальских ребят, знающих крутой 
нрав Байкала, смело и со знанием дела 

взялся за работу. Первопроходцы знали 
одно слово «Надо!» и шли в рейсы. На-
спех перекусывали у таежного костра, 
иногда прямо на льду разжигая костер. Не 
высыпаясь, грязные, чумазые, с воспален-
ными от яркого байкальского льда и бес-
соницы глазами, кабанские и баргузинские 
ребята смело шли вперед. За первую зиму 
они доставили не только строительные 
грузы, но и негабаритную технику: экска-
ваторы, бульдозеры, трелёвщики, подъем-
ные краны, вес и габарит которых превы-
шал все нормативы для ледовой дороги и 
зимников». Благодаря мужеству шоферов 
автобазы К.Новолодского,  А. Родионова, 
Н. Белогуба, Б.Вылкова, Н.Сердитова, 
Н. Фролова, О.Терникова, Б.Аношина, 
А.Устенко, Н. Кокоулина, Н. Касьянова, А. 
Ладыгина, А.Наргизяна и многих других 
строительные поезда получили нужные 
строительные материалы и технику.  

В летнее время машины с грузом от-
правлялись по Байкалу на буксирах и бар-
жах, ускоренными темпами построенных 
на Улан-Удэнском судостроительном за-
воде. 

И все же основной наземной трассой 
доставки грузов была автодорога Таловка 
–Тазы - Уоян. 

Из воспоминаний Константина Ивано-
вича Новолодского, водителя автобазы 
НАТС: «Пока строилась дорога Тазы-Уоян, 
пока не было ледовой дороги,  мы груза 
возили из Таловки до Улюнхана. А там всё 
перегружалось в вертолет и доставлялось 
в Уоян или в Северомуйск. За день верто-
лет совершал несколько рейсов в бамов-
ские поселки». Налёт вертолёта за 1 час 
стоил 600 рублей, очень дорого, поэтому 
чтобы сократить расходы, было прило-
жено много сил и труда по быстрейшему 
освоению трассы Тазы-Уоян. Пробиваться 
нужно было по глухой и нехоженой тайге, 
по крутым сбросам сопок и скальным об-
рывам, через болота и вечную мерзлоту. 
Такая, можно сказать, адская работа пред-
стояла бамовцам. 

Анатолий Кошкин, комиссар Ленин-
градского комсомольского отряда, рабо-
тавший снабженцем и не раз проехавший 
по этой «дороге жизни», писал: «Четыре 
подъема и четыре ошеломляющих спуска 
с серпантинами. «Тёщин язык» - это тяже-
лейший разворот на подъёме. По речкам, 
потому что хоть и по сплошной воде, но по 
каменистому дну, относительно мелкому 
и гладкому камню. Дорогу по речкам во-
дители называли «стиральной доской». 
Скорость движения на некоторых участ-
ках составляла от 5 до 6 км/ч. Частые об-
валы скал, камнепады преграждали путь. 
Приходилось очищать дорогу от камней, 
а зимой были такие наледи, что машины 
просто проваливались по кузов». Ветера-
ны автобазы вспоминают те героические 
времена: поднимается одна машина на 
перевал, другая ждет внизу, когда первая 
пойдет до вершины, ждет в стороне ту, что 

внизу. Как только поднимется нижняя ма-
шина, первая начинает спуск и ждет внизу. 
Так они страховали друг друга на подъеме 
и на спуске. Многие ходили и в одиночку, 
и это всегда был риск. Тем не менее ав-
тодорога Тазы-Уоян в 700 км нужна была 
БАМу, она сократила расстояние 2800 км в 
круговую вокруг Байкала в 4 раза.

Из воспоминаний Меньшикова Влади-
мира Георгиевича: «Окончив курсы пере-
подготовки водителей для работы на им-
портной технике, я получил бортовой Ма-
гирус. Возил продукты, сахар, муку, крупы 
с Таловки по дороге Тазы-Уоян. Дорога 
только строилась, её практически не было. 
Но мы ездили. Вспоминается такой слу-
чай. С трудом прошли по речке Срамная, 
валуны, прижимы, дошли до реки Катера. 
Моста не было, нужно идти вброд. Дело 
было в ноябре, на речке был тонкий лёд. 
На берегу для этого случая стоял бульдо-
зер, тракторист в это время отсутствовал. 
Тогда один из наших водителей Коновалов 
Николай завёл бульдозер и пошел по реке 
ломать и расталкивать лёд по сторонам. 
На нашей стороне подцепляли автомо-
биль, и прицепом бульдозер тащил его 
за собой. На дне валуны, об автомашину 
бьются льдины, а мы едем. Раз! И мы на 
той стороне!»

Автобаза треста «Нижнеангарсктранс-
строй» стала крупнейшей на БАМе. Объ-
ёмы перевозок грузов на автотранспорте 
были огромные. Всем трудностям в доро-
ге наши водители противопоставили шо-
фёрскую дружбу и взаимопомощь. Никто 
не смел не остановиться, увидев коллегу, 
собрата в беде. Делились всем, что име-
ли: запчастями, бензином, соляркой, ко-
лёсами, едой. Со страниц газет, по радио 
постоянно можно было услышать добрые 
слова о водителях автобазы: 

- 27 октября 1976 года. Почетной гра-
мотой Президиума Верховного Совета Бу-
рАССР в связи с Днём работников автомо-
бильного транспорта награждены шоферы 
автобазы треста НАТС Николай Иванович 
Матвеев и Иннокентий Иванович Налетов.

-15 декабря 1976 года. Автобаза треста 
НАТС выделила 2 лесовоза в помощь мо-
стоотряду №53. В течение ноября-декабря 
водители С.Ф.Мартынюк и И.С.Милован 
перевезли три пролетных сооружения из 
Улан-Удэ через Иркутск-Даван. Это позво-
лило укомплектовать 2 моста на трассе 
Нижнеангарск-Уоян.

Из воспоминаний Леонида Дмитриеви-
ча Угловского, главного инженера, а затем 
директора автобазы: «Пиковые нагрузки 
на автотранспорт пришлись на 1986 год. 
Тогда на автобазе работало 1670 человек, 
насчитывалось 13 автоколонн, 1018 еди-
ниц разномерного подвижного состава. 
Автоколонны располагались в Солнечном, 
Нижне-Ангарске, Кичере, Новом Уояне, Ян-
чукане, Северомуйске, Таксимо. В Северо-
байкальске их было ровно половина десят-
ка. «Лечили» автомобили преимуществен-
но на центральной автобазе в Северобай-
кальске. В 1985 году строители СМП-708 
сделали нам подарок, сдав в эксплуатацию 
ремонтно-механические мастерские, те-
плую стоянку, котельную, мойку, админи-
стративно-бытовой комплекс со столовой. 
Территория автобазы была по хозяйски 
благоустроена и асфальтирована».

Руководители автобазы Геннадий Ва-
сильевич Кряжев, Александр Афанасье-
вич Молитвин, Валерий Федорович Фе-
доров, Александр Рувимович Альтшуль 
прикладывали огромные усилия, чтобы 
организовать нормальное бесперебойное 
снабжение всеми необходимыми строи-
тельными материалами, оборудованием, 
техникой всё дальше уходящие на восток 
строительно-монтажные поезда. Водители 
трассовики, дальнобойщики отличались 
самостоятельностью, независимостью, с 
ними невозможно вести работу слабому 
руководству. Надо сказать, руководство 
автобазы действительно состояло из 
опытных специалистов автомобильного 
транспорта, смело отстаивавших интере-
сы коллектива перед руководством тре-
ста. Создавались производственные базы, 
строились ремонтные мастерские, теплые 
блоки-боксы во всех посёлках, где стояли 
автоколонны. Надёжный тыл и беспере-
бойную работу техники обеспечивали ин-
женерно-технические работники и слесари 
по ремонту подвижного состава.   Спе-
циалисты автобазы Леонид Дмитриевич 
Угловский, Владимир Васильевич Болдов-
ский, Владимир Афанасьевич Хитров, Ни-
колай Алексеевич Антошин и другие мно-
гое сделали для того, чтобы в мастерских 
автобазы продлить жизнь автотранспорта 
в условиях трудных бамовских дорог.

Лучшими бригадирами комсомольско-
молодежных бригад были братья Василий 
и Владимир Цивилевы из Усть-Баргузина, 
Николай Кокоулин из Кировской области, 
Валерий Шишмарёв из Читинской области 
и многие другие.  

(Начало. Окончание на стр.7)
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Бригада В.Цивилева работала почти на 
всех строительных объектах от Усть-Кута 
до Сульбана, в Улан-Удэ, Байкальский 
ЦКК, порт Байкал в Култуке и Листвянке, 
в городах Иркутске и Ангарске. Работали 
по новому методу бригадного подряда с 
МК-104 по доставке металлоконструкций 
и ЖБИ на строительство ЛЭП-220, членам 
бригады приходилось не только крутить 
баранку, но и изучать экономику, посто-
янно повышать квалификацию. Бригады 
Кокоулина и Шишмарева с честью прошли 
испытания ледовой дорогой на Байкале, 
среди первых пробивали путь к Северо-
муйску. 

Бригада Николая Кокоулина достой-
но участвовала в знаменитой битве 
за Койру на отсыпке земляного полот-
на последних километров Бурятского 
участка. Несколько сот единиц техники 
выгрызали этот прижим, это был непре-
рывный поток машин, вывозящих грунт 
и скальную породу, освобождая дорогу, 
преодолевая барьер. Б.Балбаров писал 
о битве на Койре: «Очевидцы того неза-
бываемого трудового сражения вспоми-
нали, как забарахливший автомобиль 
без разговоров оттаскивали и спускали 
на тросах в глубокий многометровый 
кювет, чтобы не задерживать поток ма-
шин, везущих грунт, скальную породу. 
Круглосуточный ревущий поток техники 
на Койре, последняя фантастическая 
ударная комсомольская трудовая вахта 
на БАМе…Кокоулинцы с честью выдер-

Первопроходцы знали одно слово «Надо!» и шли в рейсы
(Окончание. Начало на стр.6)

жали тот экзамен».
Бригада Валерия Шишмарёва труди-

лась на строительстве пусковых объектов 
Северобайкальска: центральных ремонт-
ных мастерских, Дома пионеров, очист-
ных сооружений, на асфальтировании 
автодороги. За счет отличной организации 
труда, ответственного подхода к работе 
бригада много раз занимала призовые ме-
ста в соцсоревнованиях.

Но не работой единой жили люди на 
БАМе. Автобаза славилась тем, что  с 
размахом отмечала праздники – и бурят-
ские национальные, и в особенности День 
строителя, устраивала спортивные сорев-
нования, взяла шефство над школой №1, 
проводила туристические походы, вече-
ра отдыха. Главным организатором всех 
мероприятий был секретарь комитета 
ВЛКСМ автобазы Николай Марценюк. Он 
многое сделал для того, чтобы коллектив 
автобазы стал более сплоченным, актив-
ным. Б.Балбаров писал о нем: «Стрем-
ление бескорыстно служить людям – его 
отличительная черта. Николай умел на-
строить ребят, четко поставить перед 
бригадами задачи и цели и добивался их 
реализации».

З.И.Бардеева, диспетчер автобазы: 
«Работая в автобазе, я встретила  много 
добрых и  замечательных людей. С боль-
шой благодарностью вспоминаю моих 
старших товарищей, учителей: Анисимо-
ва А. Д., Кашину Л. П., Красавцеву З.К., 
Рудкину Н.П., Коновалову Г.Н. Эти люди 

передавали нам не только свой опыт ра-
боты и знания, но и в трудных жизненных 
ситуациях всегда были рядом и помогали 
нам, молодым. Ребята водители всегда 
приходили в диспетчерскую с юмором и 
улыбками. Всех фамилий не помню, но 
Вася и Володя Цивилевы, Коля Кокоулин, 
Алексей Ермаков, Коля Касьянов, Коля 
Настников, Толя Устенко, Саша Демченко, 
Саша Белоусов, Дима Тюрюханов никогда  
не забудутся. В автобазе был здоровый 
дух, чувствовалась радость жизни людей, 
работавших там, несмотря на все неудоб-
ства и трудности в быту и на работе. Мы 
часто отмечали праздники, выезжая всем 
коллективом на Байкал. Все мы были 
счастливы и довольны тем, что имели в ту 
пору. Все мы были молодые и задорные, 
радостные и счастливые. Счастливые 
потому, что были причастны к Великой 
стройке, была романтика, а вокруг тайга, 
чистый воздух, Байкал и не важно было, 
что жили и работали в вагончиках и в па-
латках».  

В этой статье, посвященной 50-летне-
му юбилею автобазы треста «Нижнеан-
гарсктрансстрой», конечно, хотелось бы 
перечислить имена всех, кто работал в 
автобазе, но так как это невозможно, назо-
вем лишь некоторых ветеранов: главный 
инженер Николай Алексеевич Антошин, 
ведущий инженер ОТиЗа  Любовь Никола-
евна Антошина, ведущий инженер отдела 
эксплуатации Татьяна Ивановна Цивиле-
ва, водители Николай Васильевич Касья-
нов, Владимир Александрович Люлин, 
Владимир Афанасьевич Лаюк, Виктор 
Николаевич Кремень, заведующий гара-
жом Железняков Алексей Васильевич, 
слесарь Александр Иванович Демченко, 
токарь Любовь Ивановна Кирпичёва, вул-
канизаторщик Лариса Геннадьевна Горя-
щенко.

Трудными дорогами шёл коллектив 
автобазы треста НАТС к главной цели – 
окончанию строительства Байкало-Амур-
ской магистрали. Результатом строитель-
ства БАМа стала не только железная до-
рога, но и новая уникальная группа насе-
ления – бамовцы. 

Спасибо вам, автобазовцы, за ваш тру-
довой подвиг! 

Наша светлая память водителям, не 
дожившим до сегодняшнего дня.

 
 Л.Сониева, Прессслужба 

РОО «Ветераны строительства 
Бурятского участка БАМ»

7 марта исполнилось 50 лет со дня 7 марта исполнилось 50 лет со дня 
создания автобазы треста «Нижнеан-создания автобазы треста «Нижнеан-
гарсктрансстрой». Водители автобазы, гарсктрансстрой». Водители автобазы, 
проявляя высокий профессионализм, проявляя высокий профессионализм, 
стойкость и умение, а иногда и мужество, стойкость и умение, а иногда и мужество, 
через горы и реки, топи и болота, тайгу и через горы и реки, топи и болота, тайгу и 
вечную мерзлоту обеспечивали доставку вечную мерзлоту обеспечивали доставку 
всех строительных грузов в самые отда-всех строительных грузов в самые отда-
ленные участки строительства Байкало-ленные участки строительства Байкало-
Амурской магистрали.Амурской магистрали.

РОО «Ветераны строительства Бу-РОО «Ветераны строительства Бу-
рятского участка БАМ» поздравляет вас рятского участка БАМ» поздравляет вас 
со знаменательной датой. Вам, актив-со знаменательной датой. Вам, актив-
ным участникам строительства Байка-ным участникам строительства Байка-
ло-Амурской магистрали, мы выражаем ло-Амурской магистрали, мы выражаем 
искреннюю благодарность за большой искреннюю благодарность за большой 
вклад и самоотверженный  труд  на  стро-вклад и самоотверженный  труд  на  стро-
ительстве магистрали на благо нашей ительстве магистрали на благо нашей 
Родины – России,  на благо социально-Родины – России,  на благо социально-
экономического  развития  севера  Буря-экономического  развития  севера  Буря-
тии,  родного города Северобайкальск  и  тии,  родного города Северобайкальск  и  
Северо-Байкальского района. Желаем Северо-Байкальского района. Желаем 
вам, вашим семьям крепкого здоровья, вам, вашим семьям крепкого здоровья, 
благополучия, счастливых и долгих лет благополучия, счастливых и долгих лет 
жизни! жизни! 

Н.Марценюк,Н.Марценюк,  председатель председатель 
РОО «Ветераны строительства                                                                       РОО «Ветераны строительства                                                                       

Бурятского участка БАМ»  Бурятского участка БАМ»  
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ВЕСЫ
В начале недели важно со-

средоточиться на планирова-
нии и расстановке приорите-
тов. Четверг может принести 
неожиданные встречи, спо-

собные изменить взгляд на привычные 
вещи. В выходные стоит уделить внима-
ние личной жизни – партнер может ждать 
от вас инициативы.

СКОРПИОН
Понедельник потребует 

решительности, особенно в 
профессиональной сфере. В 
середине недели возможны 
финансовые поступления, 

но с тратами стоит быть осторожнее. Вос-
кресенье станет временем осознания соб-
ственных потребностей и долгосрочных 
целей.

СТРЕЛЕЦ
Начало недели ознамену-

ется внутренним поиском от-
ветов на важные вопросы. В 
четверг предстоит принять не-
простое решение, от которого 
будет зависеть дальнейшее 

развитие событий. В субботу появится 
шанс раскрыть творческий потенциал и 
вдохновиться новыми идеями.

КОЗЕРОГ
Во вторник не стоит боять-

ся брать на себя ответствен-
ность – ваши действия при-
несут значимые результаты. В 
пятницу ожидаются интерес-
ные деловые переговоры, ко-

торые могут повлиять на карьерный рост. 
Выходные подойдут для отдыха в кругу 
семьи или путешествий.

ВОДОЛЕЙ
Понедельник поднимет во-

просы, которые давно тре-
бовали внимания. В среду 
интуиция поможет избежать 
ненужных споров и найти не-
стандартное решение. Вос-

кресенье подарит ощущение гармонии, 
если вы уделите время отдыху и приятно-
му общению.

РЫБЫ
Начало недели пройдет в 

атмосфере суеты, но ближе к 
четвергу ситуация стабилизи-
руется. В пятницу возможны 
неожиданные предложения, 
требующие быстрого ответа. 

Воскресенье стоит посвятить заботе о 
себе, так как накопленная усталость мо-
жет дать о себе знать.

ОВЕН
Начало недели наполнит 

вас энергией, которая потре-
бует направленного примене-
ния. В среду могут возникнуть 
неожиданные обстоятельства, 
требующие оперативных ре-

шений. Конец недели принесет новые зна-
комства, способные повлиять на карьер-
ное развитие.

ТЕЛЕЦ
В понедельник стоит об-

ратить внимание на своё са-
мочувствие и избегать пере-
грузок. Во вторник возможно 
появление финансовых пер-

спектив, но не спешите принимать важные 
решения. Выходные станут идеальным 
временем для душевного отдыха в кругу 
близких.

БЛИЗНЕЦЫ
Первая половина недели 

благоприятна для новых про-
ектов, но важно не разбрасы-
ваться на мелочи. Среда при-
несет неожиданные новости, 

которые могут повлиять на ваше эмоци-
ональное состояние. В воскресенье воз-
можны романтические сюрпризы, способ-
ные кардинально изменить личную жизнь.

РАК
Начало недели потребует 

повышенной внимательности 
к деталям в рабочих вопро-
сах. В четверг вероятны важ-
ные разговоры, которые по-
могут разрешить давние не-

допонимания. Выходные стоит посвятить 
отдыху, так как эмоциональная нагрузка 
будет высокой.

ЛЕВ
Понедельник принесет не-

ожиданные перемены, требу-
ющие гибкости и быстрого ре-
агирования. В пятницу велика 
вероятность деловых встреч, 
которые принесут перспектив-

ные предложения. На выходных стоит при-
слушаться к внутреннему голосу – он под-
скажет, как поступить в сложной ситуации.

ДЕВА
Во вторник можно ожидать 

признания заслуг, что станет 
важным этапом в карьере. В 
среду лучше избегать излиш-
ней критики в адрес окружаю-
щих, так как это может приве-

сти к конфликтам. Воскресенье располага-
ет к уединению, что поможет восстановить 
силы перед новой неделей.

Астрологический прогноз на неделюАстрологический прогноз на неделю

Поздравляем Воронину 
Александру Аркадьевну 

с юбилеем! 
Желаем отличного самочувствия, Желаем отличного самочувствия, 

внимания близких людей, сердеч-внимания близких людей, сердеч-
ной теплоты, замечательного на-ной теплоты, замечательного на-
строения и прекрасных жизненных строения и прекрасных жизненных 
впечатлений! Оставайтесь  такой впечатлений! Оставайтесь  такой 
же светлой, приветливой, добро-же светлой, приветливой, добро-
сердечной и гостеприимной. Пусть сердечной и гостеприимной. Пусть 
жизнь вам дарит спокойствие, при-жизнь вам дарит спокойствие, при-
ятное общение, интересные встре-ятное общение, интересные встре-
чи, улыбки и силы!чи, улыбки и силы!

Коллектив ГБУЗ «Нижнеангарская Коллектив ГБУЗ «Нижнеангарская 
ЦРБ», Совет ветерановЦРБ», Совет ветеранов

«Сагаалган – 2025»
В Бурятии, где Сагаалган – лунный 

Новый год – является не просто праздни-
ком, а символом национального единства 
и многовековой дружбы между населяю-
щими республику народами,  его отмеча-
ют все – от мала до велика, с родными и 
близкими.  

6 марта состоялась захватывающая 
краеведческая игра «Сагаалган – 2025», 
участниками которой стали ученики 6 «А» 
класса под руководством Шпилько Кирил-
ла Игоревича.

Перед началом игры, чтобы юные 
участники смогли по-настоящему погру-
зиться в атмосферу праздника,  сотрудни-
ки библиотеки провели увлекательную экс-
курсию в мир бурятских традиций и обыча-
ев, связанных с Сагаалганом – праздником 
Белого месяца.  Дети с вниманием слу-
шали рассказы о глубоком историческом 
значении праздника,  о его корнях,  узнали 
легенду о создании восточного календаря,  
о том, как формировались  его символы, а 
также узнали множество интересных фак-
тов, которые оживили  рассказы о древних 
традициях и верованиях.

Затем ребят разделили на три коман-
ды, каждая из которых выбрала себе ка-
питана и оригинальное название.  Нача-
ло игры задала задорная разминка,  где 
школьники с лёгкостью отгадывали бурят-
ские народные загадки,  продемонстриро-
вав неплохие знания  фольклора и  культу-
ры Бурятии.  После  успешной  разминки,  
участники  столкнулись  с  более  сложны-
ми  заданиями,  требующими  не только 
знания,  но и  творческого подхода.

Например, в задании «Напиши статью»  

ребятам предстояло  составить  заметку  
для  местной  газеты  об  ожидающемся  
концерте,  посвящённом  Белому  месяцу.  
При  этом  они  должны  были  использо-
вать  предложенные  словосочетания,  что  
требовало  не  только  грамотного  изло-
жения  мыслей,  но  и  умения  ориентиро-
ваться  в  предложенном  словарном  запа-
се.  Другое  задание,  «Кулинарная  книга»,  
предполагало  сопоставление  картинок  
с  рецептами  традиционных  бурятских  
блюд,  которые  готовятся  к  праздничному  
столу  Сагаалгана.  Это  задание  позволи-
ло  детям  познакомиться  с  гастрономи-
ческими  традициями  бурятского  народа.

Задания «Ключевые слова» и «Восточ-
ный календарь»  проверили  знания  детей  
о  символике  праздника  и  особенностях  
восточного  календаря.  Они  требовали  
внимательности,  аналитических  способ-
ностей  и  умения  работать  в  команде. В 
итоге,  самой  сообразительной  и  быстро  
решающей  задачи  оказалась  команда  
«Гиго Буряты»,  заслужившая  победу  в  
интересной  и  познавательной  игре.

Такие мероприятия,  погружающие  де-
тей  в  мир  национальной  культуры,  вос-
питывают  уважение  к  традициям,  спо-
собствуют  формированию  толерантности  
и  взаимопонимания  между  представите-
лями  разных  национальностей. Сагаал-
ган,  как  живое  наследие  предыдущих  
поколений,  помогает  нам  сохранить  
свои  корни  и  укрепить  духовную  связь  
с  историей.

 И.А. Павличенко,  АУ «ММЦБ  
п. Нижнеангарск»

     ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ - ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ -
Буравлева Анатолия Ивановича (с. Байкальское),Буравлева Анатолия Ивановича (с. Байкальское),

Черных Михаила Михайловича Черных Михаила Михайловича (с.Холодное),(с.Холодное),
Пащенко Веру Васильевну (п.Кичера),Пащенко Веру Васильевну (п.Кичера),

Воронину Александру Аркадьевну (п.Новый Уоян),Воронину Александру Аркадьевну (п.Новый Уоян),
Кузьмину Валентину Ивановну (п.Нижнеангарск)!Кузьмину Валентину Ивановну (п.Нижнеангарск)!

С юбилеем вас поздравляем -С юбилеем вас поздравляем -
    Счастья, радости, долгих лет!    Счастья, радости, долгих лет!

От души, как всегда желаем,От души, как всегда желаем,
Никогда не знать горя и бед!Никогда не знать горя и бед!

Глава МО «Северо-Байкальский район»,Глава МО «Северо-Байкальский район»,
Администрация МО «Северо-Байкальский район», Администрация МО «Северо-Байкальский район», 

Совет депутатов МО «Северо-Байкальский район», Совет депутатов МО «Северо-Байкальский район», 
районный Совет ветеранов, районный Совет ветеранов, 

Совет женщинСовет женщин

Утерянный аттестат № 03 АА 
002003  о полном среднем образова-
нии, выданный Новоуоянской средней 
школой №36 в 2008 году на имя Буга 
Ивана Андреевича,  считать недей-
ствительным.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Спасибо!
Благодарим  председателя  Общества 

инвалидов п.Новый Уоян Александра  Ку-
дряшова  и предпринимателя  Абдуджа-
лила Джалилова за помощь и поддержку 
самых уязвимых категорий граждан. В 
преддверии Международного женского 
дня 8 Марта,  они тепло поздравили жен-
щин Общества инвалидов п.Новый Уоян.  
У каждой из них за плечами достойный 
трудовой путь на благо нашей страны, не-
лёгкая судьба, проблемы со здоровьем, и 
внимание к таким людям - это наша святая 
обязанность. Спасибо вам!

 Совет депутатов п. Новый Уоян


